Điều khoản tham chiếu – Nhóm làm việc của các tổ chức phi chính phủ về Biến đổi khí hậu (NBĐKH)

Ngày 20 tháng 2 năm 2008

Bối cảnh 
Theo đa số các nhà khoa học, biến đổi khí hậu là hiện tượng chắc chắn xảy ra. Trên thực tế tác động của biến đổi khí hậu đang biểu hiện rõ nét ở nhiều vùng trên thế giới như nhiệt độ trung bình tăng và nhiều nơi đang ghi nhận nền nhiệt độ tăng cao hàng năm. Việt Nam là một trong những nước dễ bị tổn thương nhất trên thế giới, bị đe doạ bởi mực nước biển dâng cao, nhiều cơn bão mạnh hơn, lũ lụt, hạn hán và những tác động khác của hiện tượng trái đất nóng dần lên. Chính phủ Việt Nam và các nhà tài trợ ngày càng quan tâm hơn đến công tác ứng phó với biến đổi khí hậu và đang tiến hành nhiều hoạt động cũng như xây dựng thể chế, bao gồm các nhóm làm việc và Chương trình Mục tiêu Quốc gia. Bộ Tài nguyên và Môi trường được giao nhiệm vụ điều phối các hoạt động ứng phó với biến đổi khí hậu tại Việt Nam, và các Bộ phải tiến hành xây dựng kế hoạch hành động. Cộng đồng các tổ chức phi chính phủ có vai trò hỗ trợ xây dựng, vận động và thực hiện kế hoạch giúp Việt Nam đối phó với biến đổi khí hậu. 

Mục tiêu lâu dài của nhóm biến đổi khí hậu 

NBĐKH góp phần giảm nhẹ tính dễ bị tổn thương của người dân nghèo Việt Nam trước những tác động của biến đổi khí hậu thông qua điều phối các tổ chức phi chính phủ, vận động chính sách, và nâng cao năng lực đối phó với biến đổi khí hậu đảm bảo bền vững về môi trường và kinh tế, công bằng về mặt xã hội. 

Mục tiêu trước mắt 
1. Điều phối 
Điều phối và chia sẻ những sáng kiến và kiến thức về biến đổi khí hậu nhằm tối đa hoá tác động và giảm thiểu sự chồng chéo thông qua các diễn đàn dành cho các tổ chức chính phủ và quốc tế và Việt Nam. 

2. Vận động chính sách 
Tạo ra những diễn đàn cho các tổ chức phi chính phủ và các tổ chức có cùng quan tâm (chính phủ/nhà tài trợ/doanh nghiệp/và các tổ chức khác) nhằm điều phối, đối thoại và vận động chính sách liên quan đến chính sách và hoạt động đối phó với biến đổi khí hậu cấp quốc gia và cấp vùng.
3. Nâng cao năng lực 
Nhằm đảm bảo các tổ chức phi chính phủ tại Việt Nam có khả năng tiếp cận với thông tin, đào tạo, các sự kiện và cơ hội tài trợ liên quan đến biến đổi khí hậu và hỗ trợ cho các hoạt động của tổ chức phi chính phủ thành viên.

Chiến lược chung nhằm đạt mục tiêu 
Điều phối 
Nhiều tổ chức phi chính phủ đang tham gia vào lĩnh vực biến đổi khí hậu theo nhiều hình thức khác nhau và cũng đang tìm kiếm những thông tin  liên quan phục vụ cho việc xây dựng chiến lược tổ chức và xác định vai trò của họ liên quan đến biến đổi khí hậu. Điều phối thông qua nhóm làm việc sẽ cho phép các tổ chức PCP Quốc tế và Việt Nam chia sẻ và học hỏi lẫn nhau, xây dựng liên minh vì mục tiêu và mối quan tâm chung, đồng thời cung cấp thông tin và địa chỉ liên hệ của những tổ chức liên quan đang hoạt động tại Việt Nam và các vùng khác. Nhóm nòng cốt, nhóm chuyên đề, các cuộc họp thành viên cũng như trang web của Trung tâm NGO về biến đổi khí hậu là nơi trao đổi và diễn đàn điều phối các hoạt động của các tổ chức phi chính phủ. 

Vận động chính sách
Các tổ chức phi chính phủ hiểu rõ tình hình thực tế tại các địa phương để có thể trao đổi thông tin và vận động chính sách ở cấp huyện, tỉnh, quốc gia và quốc tế. Các tổ chức phi chính phủ còn có mối quan tâm chung liên quan đến xoá đói giảm nghèo, công bằng xã hội, và các vấn đề môi trường khác mà đôi khi các nhà hoạch định chính sách quốc gia chưa quan tâm đầy đủ. Làm việc thông qua một nhóm các tổ chức phi chính phủ được công nhận (NBĐKH) sẽ giúp tiếng nói và mối quan tâm của các tổ chức phi chính phủ hoạt động trong lĩnh vực biến đổi khí hậu có ảnh hưởng và sức mạnh lớn hơn trong việc huy động sự tham gia của chính quyền, nhà tài trợ, doanh nghiệp, các tổ chức phi chính phủ khác và cộng đồng. Do mỗi tổ chức phi chính phủ có một vị trí khác nhau liên quan đến biến đổi khí hậu, nên NBĐKH có thể tạo ra một cơ chế cho các tổ chức NGO xây dựng kế hoạch vận động chính sách chung về những lĩnh cụ thể. Điều này sẽ giúp các tổ chức NGO thực hiện hiệu quả các hoạt động nâng cao nhận thức về những tác động của biến đổi khí hậu và tiến hành vận động chính sách đối phó đáp ứng mối quan tâm và nhu cầu của nhóm người nghèo và dễ bị tổn thương tại VIệt Nam và các vấn đề môi trường khác. NBĐKH sẽ cung cấp cho Chính phủ đầu mối liên lạc và đại diện của các tổ chức NGO trong lĩnh vực biến đổi khí hậu.

Nâng cao năng lực 
NBĐKH cung cấp nguồn thông tin hỗ trợ cho các hoạt động nâng cao năng lực của các tổ chức quan tâm đến những vấn đề biến đổi khí hậu được xác định ưu tiên thông qua địa chỉ trang web: http://www.ngocentre.org.vn/node/5457
NBĐKH sẽ  thu nhập và cung cấp các số liệu và thông tin liên quan đến biến đổi khí hậu và các cơ hội đào tạo và nâng cao năng lực hiện có. NBĐKH sẽ tổ chức các sự kiện nhằm mục đích giáo dục, tuyên truyền nâng cao nhận thức. Nhóm cũng sẽ chia sẻ thông tin về nhà tài trợ, và hỗ trợ quá trình tiếp cận các nguồn tài trợ, đặc biệt trong quá trình làm việc với các doanh nghiệp tư nhân và tiếp cận với “thị trường cac-bon” và tín dụng thông qua “cơ chế phát triển sạch” (CDM), “thị trường tự nguyện” và các thị trường khác. Các Nhóm chuyên đề sẽ xác định các cơ hội nâng cao năng lực cho các tổ chức NGO.

Các chủ đề ưu tiên 
1. Chính sách 
2. Thích ứng với biến đổi khí hậu
3. Giảm nhẹ biến đổi khí hậu 

4. Nhận thức và thay đổi hành vi liên quan đến khí hậu 
Cơ cấu và Quản lý nhóm 
NBĐKH khuyến khích sự tham gia của mọi tổ chức phi chính phủ Quốc tế và Việt Nam và các tổ chức khác. 

Mít - ting: nhóm nòng cốt và các nhóm chuyên đề sẽ quyết định thời gian họp, tuỳ thuộc vào kế hoạch của cả nhóm, nhưng không quá một lần trong vòng hai tháng đối với nhóm lớn và khoảng mỗi tháng một lần đối với nhóm nòng cốt. Theo dự kiến giai đoạn thành lập nhóm sẽ đòi hỏi phải tổ chức nhiều cuộc họp.  

Vai trò và trách nhiệm: 

Thành viên tham gia nhóm có trách nhiệm:

1. đóng góp vào quá trình xây dựng và thực hiện mục tiêu lâu dài, mục tiêu ngắn hạn, và kế hoạch hoạt động của nhóm lớn và các nhóm chuyên đề;

2. tham gia lập kế hoạch và thực hiện các hoạt động của NBĐKH thông qua các nhóm chuyên đề;

3. đề xuất và tham gia các cuộc họp, sự kiện và hoạt động chung phù hợp với mối quan tâm của tổ chức thành viên
4. đóng góp ý kiến và chia sẻ thông tin theo yêu cầu của Trưởng nhóm, nhóm nồng cốt và nhóm chuyên đề 

5. Chia sẻ thông tin, nhu cầu, hoạnt động và mối quan tâm với nhóm nòng cốt;
6. theo dõi các hoạt động và tác động của nhóm lớn và nhóm nòng cốt.
Các nhóm chuyên đề được thành lập theo các lĩnh vực hoạt động ưu tiên. Nhóm trưởng nhóm chuyên đề:
1. là thành viên của nhóm nòng cốt
2. điều phối nhóm và hoạt động chuyên đề 
3. đảm bảo kế hoạch và kết quả hoạt động phù hợp với mục tiêu và chiến lược của NBĐKH và giải trình với nhóm nòng cốt 
4. dẫn dắt điều phối việc thực hiện và theo dõi giám sát hoạt động của nhóm chuyên đề
5. cung cấp thông tin liên quan cho nhóm nòng cốt và trang web giới thiệu về nhóm của Trung tâm NGO
Nhóm nòng cốt sẽ bao gồm các nhóm trưởng nhóm chuyên đề và các thành viên khác do nhóm thống nhất chọn. Thành viên nhóm nòng cốt phải cam kết đóng góp thời gian và nguồn lực cho nhóm. Nhóm nòng cốt điều phối các hoạt động của NBĐKH bao gồm:
1. Định hướng cho hoạt động của NBĐKH, lập kế hoạch định hướng, chuyên đề, chiến lược và kế hoạch hoạt động
2. Dẫn dắt hoạt động liên quan đến chính sách và vận động chính sách, cử đại diện phía các tổ chức NGO cho các bên liên quan
3. Kêu gọi thành viên tham gia họp, lựa chọn chủ đề thảo luận và lập kế hoạch,

4. Tổ chức các bài trình bày, sự kiện và người diễn thuyết cho nhóm (thu xếp liên hệ với người diễn thuyết, chuẩn bị hậu cần, chủ trì các cuộc họp và chia sẻ biên bản họp, v.v)

5. Duy trì mối liên hệ với các tác nhân quan trọng trong lĩnh vực biến đổi khí hậu  

6. Đảm bảo công tác điều phối, trao đổi thông tin và liên kết mạng lưới giữa các thành viên nhóm lớn và nhóm chuyên đề, duy trì tinh thần hợp tác và khuyến khích sự tham gia tích cực của các thành viên và các tổ chức khác 
7. Thường xuyên theo dõi và xem lại Điều khoản tham chiếu  
Vai trò của Điều phối viên/trưởng nhóm sẽ được chuyển giao luân phiên cho mỗi tổ chức NGO theo định kỳ hàng năm.  Điều phối viên:

1. có trách nhiệm đảm bảo nhóm nòng cốt, nhóm chuyên đề và NBĐKH thực hiện đúng trách nhiệm mà nhóm giao phó cho họ. 

2. là đầu mối trao đổi thông tin và liên lạc của NBĐKH với các tổ chức chính phủ, nhà tài trợ và các tác nhân bên ngoài khác. 
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